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ПРОГРАММА СЕМИНАРА 



ПОДПРОГРАММА АНТИРИСКОВЫХ МЕР 
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ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ АНТИРИСКОВОЙ ПОДПРОГРАММЫ 
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Реализация подпрограммы антирисковых мер по снижению доли обучающихся с рисками 

учебной неуспешности.  

 Цель: 

      Снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности  в 2022 году. 

 Задачи: 

1.Проведения комплекса мероприятий по выявлению причин неуспешности у обучающихся 7-9 
классов. 
2.Внедрение в процесс обучения тьюторского сопровождения со слабоуспевающими 
обучающимися. 
3. Организация работы с образовательным ресурсом  ЯКласс как с одним из инструментов 
работы со слабоуспевающими обучающимися 
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ПРИЧИНЫ ШКОЛЬНОЙ НЕУСПЕШНОСТИ 
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ПРИЧИНЫ ШКОЛЬНОЙ НЕУСПЕШНОСТИ 
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«Социальное самочувствие подростков» 

Исследование позволяет изучить социальную жизнь подростков в классе, чтобы понять, 

как чувствуют себя ученики в школе, испытывают ли трудности в общении со 

сверстниками и педагогами, с кем больше взаимодействуют, как проводят время, и связано 

ли все это с академической успеваемостью. 

Анкета для обучающегося "Причины учебной неуспеваемости" 

Анкета для обучающегося "Причины пробелов в знаниях" 



8 

ПРИЧИНЫ ШКОЛЬНОЙ НЕУСПЕШНОСТИ 



ТЬЮТОРСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 

Индивидуально Образовательный Маршрут (карта) – специфический метод 
индивидуального обучения, помогающий ликвидировать пробелы в 
предметных  знаниях, умениях, навыках учащихся, овладеть ключевыми 
образовательными технологиями, осуществить психолого-педагогическую 
поддержку ребёнка. 

  ИОМ- повышает  уровень учебной мотивации. 



МАРШРУТЫ МОГУТ БЫТЬ КОРОТКИМИ И ДЛИННЫМИ 

Структура  
В ИОМ определены темы для ликвидации пробелов, указаны  формы контроля, 
срок выполнения. 

Задачи : 
 Ликвидация пробелов в предметных  знаниях, умениях, навыках  учащихся. 
 Психолого-педагогическая поддержка учащихся. 
 Повышение уровня учебной мотивации 
 Организация сотрудничества с родителями. 

 

 

 

ИОМ учит плодотворно работать и достигать успеха 

ТЬЮТОРСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ 
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ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ КАДРЫ 

26 2 

7 

2 

7 

5 

32 
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Категория  2019-2020 2019-2020 2020-

2021 

Высшая 9 12 12 

Первая  9 9 7 

Соответствие  2 1 1 

Без категории 10 9 13 

Кандидаты наук 5 4 4 

Итого категорийность 70% 

 

68% 

 

61% 

 

Стаж работы 
 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 

до 2-х лет 4 2 3 

от 2 до 5 лет 3 3 2 

от 5 до 10 лет 2 3 4 

от 10 до 20 лет 5 5 5 

свыше 20 лет 10 11 9 

Свыше 30 лет 6 9 10 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ КАДРЫ 

33% 

24% 

6% 



МОНИТОРИНГ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 
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МОНИТОРИНГ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ 
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ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАТРУДНЕНИЙ ПЕДАГОГА 
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Создание образовательной среды и 

использование ее возможностей 

Профессиональное развитие 

Организация взаимодействия и общения 

анкетирование с целью определения затруднений со стороны педагогов 



СОЗДАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЕЕ 
ВОЗМОЖНОСТЕЙ 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ 
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67% 

16% 

17% 



ОРГАНИЗАЦИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ И ОБЩЕНИЯ 
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66% 

4% 
14% 

16% 



АНАЛИЗ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ  ЗАТРУДНЕНИЙ 
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Анализ учебно-методической литературы, план-конспект 

урока, самоанализ 

Использование компьютерных технологии, цифровых 

образовательных ресурсов, использование опыта других 

учителей 

Знание возрастных особенностей, организация разных 

форм деятельности, мотивация, выявление причин 

неуспеваемости 



 
СПОСОБЫ ПРЕОДОЛЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ТРУДНОСТЕЙ 

Курсы 
повышения 
квалификации 

Самообразование 

Различные формы 
работы с учителями 

Гибкая, 
персонифицированная 
система поддержки 
учителя 

Самоанализ 
деятельности 

•Практикум по анализу собственной 
деятельности; 
•Формирование ценностного отношения к 
профессиональной деятельности; 
•Организация совместной деятельности 
учителей по анализу передового опыта; 
•практические занятия, способствующие 
Освоению современных образовательных 
стратегий и технологий; 
•Наблюдение и анализ уроков учителей, 
испытывающих затруднения; 
•Проектирование вариативных форм 
 проведения урока в разных контекстах 
•Формы транслирования опыта и т.д. 



СПОСОБЫ ПРЕОДОЛЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ТРУДНОСТЕЙ 
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Модель методической работы 



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 
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